附件1
黄山市徽城投资集团有限公司招聘计划表
	序号
	公司
	招聘岗位
	招聘
人数
	招聘方式
	招聘条件
	备注

	
	
	
	
	
	专业
	学历
	年龄
	

	1
	集团公司
	内控岗
	1
	面向
社会
	一级学科：建筑学、土木工程
二级学科：金融学、统计学、财政学、会计学、企业管理
专业硕士：金融硕士、税务硕士、审计硕士、建筑学硕士
	研究生学历（硕士及以上学位）
	45周岁以下
	1.有工程项目清单编制、造价审核相关工作经验优先；
2.持有安徽省二级造价工程师证书，予以总成绩加1分；持有一级造价工程师证书的，予以总成绩加2分。

	2
	集团公司
	会计岗
	1
	面向
社会
	二级学科：会计学、金融学、企业管理
会计硕士（专业硕士）
	研究生学历（硕士及以上学位）
	45周岁以下
	1.有会计相关工作经验优先；
2.持有注册会计师证书，予以总成绩加3分；
3.具备较强的数据统计分析和推理能力，熟练运用金蝶或用友等财务软件。


	3
	集团公司
	法务部
负责人
	1
	面向社会
	法学（一级学科）、法律硕士（专业硕士）
	研究生学历（硕士及以上学位）
	45周岁以下
	1.有法律从业经验优先
2.持有法律职业资格证书，予以总成绩加2分；
3.熟悉民法典、知识产权法、公司法、劳动合同法等法律法规及政策，具备处理纠纷的基本专业技能；
4.享受集团部门副职待遇。
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